
(붙임 1)

임원 선임 내용

1. 선임

직 위
성 명

(한자)

주민등록

번호

(앞의 6자리)

선임일
(최초선임일,
선임횟수)

임기

(만료일)
업무범위 주요경력1) 겸직사항2)

자격요건
확인결과3)

책무4)
책무

세부내용4)

사내이사
김태균

(金泰均)
630406

2026.06.26.

(2026.01.07

2회)

3년

(2029.06.26)
총괄

현)메이슨캐피탈 대표이사(2026.01.~)

리드코프 경영전략실장(2012.10.~2026.01.)

신라젠 사장(2022.07.~2026.01.)

- 적합 - -

기타비상무이

사

한상규

(韓相圭)
670101

2026.06.26.

(2025.06.26

2회)

3년

(2029.06.26)

기타비상무이

사

현)신라젠 대표이사

신라젠 CFO(2025.01.~)

나이키코리아 CFO(2012.04.~2021.08.)

신라젠

대표이사

(2026.01.~)

적합 - -

기타비상무이

사

이승진

(李勝鎭)
720221

2026.06.26.

(2025.06.26

2회)

3년

(2029.06.26)

기타비상무이

사
현)엠투엔 관리팀 상무(2004.03.~)

엠투엔

관리팀 상무

(2004.03~)

적합 - -

사외이사
김종훈

(金鐘勳)
680828

2026.06.26.

(2025.06.26

2회)

1년

(2027.06.26)
사외이사

현)한국사회가치연대기금 자문위원(2026.01.~)

한국사회가치연대기금 본부장(2019.01.~2025.12.)

한국사회가

치연대기금

자문위원

(2026.01.~)

적합 - -

주 1) 최근 5년간 경력을 기재(임원자격요건 해당경력 기재, 현직여부 표시)
2) 다른 회사에 겸직하고 있는 경우 그 회사명(자회사등 여부) 및 업종, 겸직하고 있는 업무 및 직위, 겸직기간 등 기재
3) 법 제5조 및 제6조에서 정하는 임원 및 사외이사의 자격요건 적합 여부를 확인한 결과 기재
4) 법 제30조의2제1항에 따른 임원의 경우에는 법 제30조의3에 따른 책무구조도에서 정한 책무 및 그 세부내용을 기재


